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ЧЕВ

ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯПО КАМЕНООБРАБОТВАНЕ ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027 ГОДИНА

I. Приоритетнинаправления за учебната2026/2027 година
Осигуряванена еднакви възможности за упражняване на правото на образованиечрез ефективновключване, трайно

приобщаванеи образователнаинтеграция.
Осигуряванена оптимални условия за придобиванена компетентности, които допринасят за успешно личностно и2.

професионалноразвитие.
З. Повишаване на образователнитерезултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективнопреподаване и

проследяване на напредъка.
Планиранена държавния план-прием в професионалнотообразованиеи обучениес оглед потребноститена пазара на4.

трудана местно и регионално ниво и разширяване обхватана дуалното обучение.
Осигуряванена условия за квалификацияна педагогическите специалисти съобразнонационалните, регионалните и5.

институционалните приоритети за квалификация.
6. Осигуряванена условия за ефективнаработав професионалнимрежи между учители за обмен на добрипрактики и

професионалноразвитие.
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II. Регионалниприоритети

1921

1. Моделиранена успешно взаимодействиеи сътрудничество на образователнитеинституции със семействата на децата и

учениците. Подкрепаза развитие на възпитателната функцияна семействата
2. Повишаване на ефективносттана междуинституционалното сътрудничество при осъществяване на държавната
образователнаполитика
З. Развитие на капацитета на РУО — Врацаи на работещитев системата на предучилищното и училищното образование.
Изгражданена успешни модели на сътрудничество междуучилищни общностии РУО — Враца

III. Училищниприоритети
1. Развитие, популяризиране и утвърждаване на ПГКО — Кунинокато водещо професионалноучилище с национална

значимост, което съхранява традициите на каменообработванетои ги съчетава със съвременни технологии и иновации.
2. Привличаученици от цялата страна и изгражда конкурентоспособниспециалисти с професионални, социални и личностни

компетентности.

Повишаване на общественатаразпознаваемост на ПГКО —

Кунинои популяризиране на уникалното му
професионалнообразованиена регионално и национално ниво;
Съхраняванеи утвърждаванена българскатанационална идентичност;
Развитие на творческо, иновативно мислене чрез съчетаване на традиционнитехники, съвременнитехнологии и

практически умения;
Придобиванена компетентности, необходимиза успешна личностна и професионалнареализация и активен
гражданскиживот в съвременнитеобщности;
Ранно откриване на заложбитеи способноститена всяко дете и ученик и насърчаване на развитието и

реализациятаим;
Формиранена устойчивинагласи и мотивация за ученепрез целия живот;
Познаване на националните, европейскитеи световните културни ценности и традиции;
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ПГ по каменообработване- Кунинода запази своя облики традиции. То ще се развива като държавно
специализирано училищепо изкуствата, предоставящопрофесионалнообразованиес придобиванена lll степен

квалификацияпо професията:
Професия„каменоделство“— специалност

”

Каменоделство
”

1921

1. Организиранеи оптимизиране на училищнотопространство и инфраструктурас оглед превръщане на училищетов
място за диалог

ll. Цели
1. качествено образованиеза учениците, с особенакцент върхуработатас ученицис изявени дарби, от уязвимигрупии
за деца със специални образователнипотребности.
2. Продължаващаквалификацияна педагогическите специалисти с фокусвърхуформиранеи усъвършенстванена

професионалникомпетентности и прилагането на иновативни методи на работа.
З. Ефективновключване на семейството като партньор в образователнияпроцес.

2.

з.

lll. Мерки
Подобряванена качеството чрезмотивиранена учениците и създаване на политики на ефективновключване
Създаванена условияза физическаактивност и спортнидейностиза учениците
качествен учебно-възпитателенпроцес чрез провеждане на политика за гражданско, здравно, екологични и

интеркултурнообразование
4. Системно взаимодействиес родителите за пълноценното развитие на ученикав условиятана сътрудничествои
диалог. Ефективнидейностисъс семейството за съвместно изграждане на творческа среда за учениците, за осигуряване
на безопаснии здравословни условия и опазване на материалната базав училище.
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Намаляване процентът на отпаднали деца и учениции на преждевременно напусналите образователнатасистема.5.

Междуинституционалносътрудничествои създаване на условия за ефективновключване в образователнияпроцесна
всеки ученик.

Оказване на методическа подкрепа на педагогическите специалисти в прилаганена иновации, за осъществяванеб.
на проектно-базиранообучение, за работав екип, за създаване на учебниресурси, за прилагане на междупредметни
връзки в обучението.

Изгражданена професионалнаучилищна общностза споделяне на добрипрактики и осъществяване на7.

професионалнаподкрепа. Развиване на сътрудничествои партньорство с институции, висши училищаи бизнессреди.
Продължаващоусъвършенстванена училищатаинфраструктура.8.

IV. дейностиза реализиранена националните, регионалнитеи училищнитеприоритети:

цели/дейности по:

Националниприоритети

Срокза Отговорникизпълнение
Забележка

1.

1.1.

Осигуряванена еднакви възможности за упражняванена правото на образованиечрезефективновключване, трайно
приобщаванеи образователнаинтеграция

Цел:Постигане на максимален обхват и ограничаване на отпадането на деца и ученици от образователнатасистема. Реализиранена

ефективнимерки по превенция, ограничаване на рисковите фактории намаляване на отсъствията на учениците по неуважителни
причини

дейности:Поддържанена постоянна връзкас родителитена учениците;мотивиранена ученицитеза учебентрудчрезразговории
беседи;включване на ученицитев извънкласни и извънучилищнидейности;стимулиранена активните ученицис постижения чрез
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моралнии материалнинагради;разговоримеждупсихолог и учениците, допускащиотсъствия по неуважителнипричини.

Педагогическипостоянен
специалисти

Цел:Осигуряванена ефективнои ангажирано участие на училището в дейностипо Механизма за съвместна работана институциите
по обхващане, включванеип едотв атяване на отпадането на деца и ениците в задължителна илищна въз аст

1.2.

1.3.

Дейности:
7.Училищниятекип за обхватрегулярноследи за присъствиетона
ученицитев учебнияпроцес и да извършваобход
2. Планиранена дейностиза подкрепана всеки отделенсл чай

постоянен

октомври 2026

Екип по обход,
класни

ръководители
психолог и здуд

Цел:Осигуряванена условия за приобщаванеи образователнаинтеграция на всички деца и ученици, включително тези от уязвими
групи, грижа за благосъстояниетои ограничаване на агресията средучениците

дейности:
1 .Стимулиранена активно ученечрезИУЧ, РП и консултациипо учебни
предмети(БЕЛ, математика и профилиращипредметии пр.)

2.Изработванеи приеманена План за превенцияна насилието и тормоза
и Механизъм за действиеи съблюдаванена спазването му
З.Преодоляванена негативните стереотипии дискриминационните
нагласи посредствомПрограмапо ГЗЕИО в часовете по ГО, както и в
планирани часове на класа
4.0сигуряване на условияза физическаактивност и участиев спортни и

ристически дейности

постоянен

октомври

постоянен

постоянен

Педагогически
специалисти,

здуд
психолог

преподаватели

Преподавателпо
ФВС
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2.

2.2.

2.3.

з.

3.1.
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Осигуряванена оптимални условияза придобиванена компетентности, които допринасят за успешноличностно и

професионалноразвитие

Цел:Повишаванекапацитета на РЪКОВОДНИЯ екип за създаване на оптималниусловияза качествен образователенпроцес

Дейности:
Включване на ръководнияекип в обученияот РУО и външни обучителнипостояненорганизации, частие в конференции, семинари, обмянана опит.

Повишаване на квалификациятана педагогическите специалисти чрез постояненпридобитаПКС
Цел:Създаванена сиг на, позитивна и благоприятнаматериална и образователнасреда
Дейности:

Привежданена физическатасреда на училището в съответствие с

изискванията на НаредбаNQ 10/10.09.2020 г. за физическатасреда и
постояненинформационнотои библиотечнотоосигуряване за подкрепа за

личностно развитие
Привежданена архитектурнатасреда в съответствие с нормативните
изисквания за достъпност. Осигуряванена безопасностна уредитеи постоянен
съоръженията

Директор
ЗДУД,

преподавател ИТ
Педагогическите
специалисти

Директор,
домакин

Директор

Осигуряванена условияза квалификацияна педагогическите специалисти съобразнонационалните, регионалните и

институционалнитеприоритети за квалификация
Цел:Повишаване на професионалнатакомпетентност на педагогическите специалисти по приоритетни направления и тематични
области
Дейности:
Вътрешноинституционалнаквалификационнадейностс акцент върху Ноември2026г. ЗДУД,
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СТЕМ уменията
Повишаване на квалификациятана педагогическите специалисти чрез постоянен
придобитаПКС
Участие на специалистите в срещи на методическите обединения, за постоянен
споделянена педагогическиопит идобрипрактики

преподавателИТ
Педагогически
специалисти

3.2.

3.3

4.

4.1.

4.2.

цел:Постигане на ефективентрансферна придобититев обучениятазнания и уменияв практиката с оглед подобряванена
качеството на преподаване
дейности:
Провежданена откритиуроции обменна добрипрактики по методически
обединения постоянен

Председателина

Методически
обединения

Цел:Осигуряванена ефективностна дейностите, реализирани от педагогическите екипи за ключови компетентности
(методическите обединения
Дейности:
Подкрепана педагогическите специалисти за стимулиране на
активното ученеи за формиращооценяване на учениците, с акцент
българскиезик и литература, математика и профилиранаподготовка.

постоянен директор

Повишаване на образователнитерезултатина ученицитечрез целенасочена подкрепа, ефективнопреподаване и
проследяване на напредъка

цел:Ефективновключване и участие на учениците в образователнияпроцес
дейности:
7.Упражняванена ежедневен контрол за присъствие на учениците в

постоянен
учебенпроцес здуд

цел:Подобряванена качеството и ефективносттана преподаването и ученето в училището; ориентация на образователния
процес към резултати и придобиванеот учениците на ключови компетентности чрез системен, целенасочен и ефективен
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контрол

дейности:
Кадровообезпечаванес преподавателипо отделнитедисциплини
Постояненконтролот странана директори ЗДУДпри провежданена
чебничасове по общообазователните предметии п актика

Цел:Създаванена условия за подобряванена резултатите на

15.09.2026г.

постоянен

4.3.

5.

5Л.

ученицитеот НВО и ДЗИчрезорганизационнидейности, насочени към
постигане и проследяванена образователниянапредък

Дейности:
постоянен1. Мотивиранена ученицитеза посещаванена часовете за консултацияпо

предмети. постоянен2. Стимулиранена личностното развитиена ученицитечрезучебни,
извънкласни и публичниизяви като изложби, пленери, конкурсии др.

директор
Директори ЗДУД

Педагогически
специалисти
Педагогически
специалисти

Осигуряванена условияза ефективнаработав професионалнимрежи между учителиза обменна добрипрактики и
професионалноразвитие

цел:Участие в междуинституционалнимрежи за постигане на качествено управление, основано на креативност, иновации и

сътрудничествомежду институциите

дейности:
7.Менторство и подкрепаза формиране
поведениена чителя

2. Включване на учителитепо практика
професионалнообразование

на умения за професионалнопостоянен

в групи и форумисвързани с
постоянен

директор
ЗДУД,

преподаватели
по практика
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Регионални приоритети
6.

6.1.

7.

7.1.

Повишаване качеството на професионалнотообразованиеи

потребноститена бизнесаи пазара на труда

Цел:Повишаване качеството на професионалнатаподготовка,

съответствие с потребноститена бизнесаи пазарана труда

Дейности:

обучение, с оглед постигане на по-добросъответствие с

реализиранав училището, с оглед постигане на по-добро

Реализиранена срещи с институции, НПО, бизнеса.Укрепванеконтактите
и разширяванекръгас фирмите-

партньори. постоянен
Директор,

Педагогически
специалисти

Подобряванена взаимодействиетос родителите като условие за ефективновключване и участие на учениците в

образователнияпроцес.Подкрепана семействатаза развитие на възпитателната им функция.
Цел:Създаванена устойчивимостове на доверие между училище и семейство чрез инициативи за мотивация, взаимно

разбиранеи сътрудничество, насочени към развиване на родителската роляв подкрепа на образованието

Дейности:
Създаванена система за въвеждащо, текущо и заключително
информиранена родителите по въпроси, свързани с организациятана 30.09.2026 г.
училищния живот, образователниянапредък на учениците и
възможностите за включване на родителитев дейносттана училището

Училищниприоритети

Директор

8. Утвърждаванеавторитета на ПГКО — Кунинокато националнозначима професионалнагимназия

Цел:
Повишаване на националната разпознаваемост на ПГКО Кунинои привличане на ученици от цялата страна към
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професионалнообучениепо каменообработване.Училищетоще се развива, като държавно специализирано училище по
изкуствата, предоставящо професионалнообразованиес придобиванена III степен квалификацияпо професията:

Професия„каменоделство”— специалност
”

Каменоделство

Дейности:
7. Провежданена целенасоченаинформационнакампания средучениции
родителиот различнирегиони на страната за възможностите за обучение
в ПГКО - Кунино.2. Активно представянена ПГКО — Кунинов регионални и национални
медии, дигитални платформии социални мрежи.
З.Презентиранена гимназията на различни места и мероприятия
4. Участия на ученицив регионални и националнифоруми5. Организиранена събитияна териториятана училището
б.Денна отворенитеврати

Постоянен Директор,
Педагогически
специалисти

Годишниятплан е приет на заседание на Педагогическиясъвет (протокол NQ1/ 21.09.2026 г.) и е утвърденсъс
заповед NQ 385/12.09.2025 г. на директорана училището.


