
ПРОФЕСИОНАЛНАгимнАзия ПО КАМЕННООБРАБОТВАНЕ
с. Кунино

ИНФОРМАЦИЯ
за изпълнение на бюджетана ПГ по Каменообработване

към 31.03.2025г.

Отчета за касово изпълнение на бюджетана ПГ по каменообработванекъм
З1.03.2025г. е изготвен в съответствие изискванията, дадени с Указанията наМинистерство
на финансите- ДДС N2 2/27.03.2025г., ДДСNe 20/2004г., Счетоводнатаполитика на

Министерствона културатаутвърденасъгласно заповед Ne РД09-1545/28.12.202Зг. на

Министерствона културата и писмо наМинистерствона културата.

ПО ОТЧЕТ ФОРМУЛЯР НАЛ-З
Към З1.0З.2025г. бюджетнатасметка на ПГ по каменообработваненяма наличност
в обслужващатани банкаУникредитБулбанкклон Враца, която е заверилаотчета за

наличности формулярНАЛ-З .

към З1.0З.2025г. ПГ по каменообработваненяма утвърденот министърана културата
начален бюджетза 2025г. за основните показатели: приходи, разходи, субсидияи размера
на новите задължения за разходии на ангажименти за разходи, които могат да бъдат
поемани през2025г.

I. ОТЧЕТНИ ДАННИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРИХОДИ, ПОМОЩИИ
ДАРЕНИЯ ПО БЮДЖЕТА НА ПГ по КАМЕНООБРАБОТВАНЕкъм 31.03.2025г.

1. Всичко приходи, помощи и дарения — 1291лв. в това число:
S 24-00 Приходии доходи от собственоств размерна (-1331)лв.

24-04 Нетни приходиот продажбина услуги, стоки и продукция.
Събранитеи отчетени по този параграфсуми са на стойност (-2156)лв. в т. число:

приходиот столово хранене— (-2156)лв.,
В стола на училищетое организиранопроизводствотона кухненскапродукция.
Закупуванетона хранителнитепродукти се отчита със знак „минус”, а продажбатаим със

знак „плюс”, които се отчитат на нетна базапо приходенпараграф24-04.

24-05 Приходиот наеми на имущество.
Събранитеи отчетените по този параграфсуми на стойност825лв. в т. число:

отдадена площ за кафе-машина- 600лв.,

отдаден под наем гараж, съгласно договор- 225лв.

S 36-00 Другиприходи — 1712лв.
36-19-Други неданъчни приходи- 1712лв. — продаденивторични суровини.

S 37-00 Внесени ДДСи други данъци върху продажбите(-290)лв.

37-02-Внесен данък върхуприходитеот стопанска дейностна бюджетните
предприятияв размерна 3% от приходите(-290)лв.

S 40-00 Постъпленияот продажбана нефинансовиактиви — 1200лв.

SS40-23-Постъпления от продажбана другооборудване, машини и съоръжения-
1200лв.



IV. ОТЧЕТНИ ДАННИ ПО ЕБК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА РАЗХОДИТЕПО БЮДЖЕТА
НА ПГ по КАМЕНООБРАБОТВАНЕ КЪМ 31.03.2025г.

1. ДЕЙНОСТ323 УЧИЛИЩА ПО КУЛТУРАТА И УЧИЛИЩА ПО
ИЗКУСТВАТА.

Отчетенитеразходипо отчета за касово изпълнение на бюджетаза Дейност323 училища по
културатаи училищапо изкустватакъм З1.03.2025г. са в размерна 219597лв.

S 01-00 Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови и служебни
правоотношения— 113772лв.

SS 01-01 Заплатии възнагражденияна персоналанает по трудовиправоотношения
113771лв.

Отчетенитеразходиза заплати заемат най-голямдял от общитеразходи, в това число:
заплати за отработенидни - 82024лв.,

дтв - 842лв.

платен отпуск - 8642лв.,

придобиттрудовстаж и професионаленопит - 15526 лв.,

лекторскичас за - 3056 лв.,
пкс - 471 лв.,
класно ръководство- 750 лв.,

нощен труди други плащания - 2460 лв.

Изплащанетона работнитезаплати на персоналастава в рамкитена текущиямесец.

S 02-00 Другивъзнаграждения и плащания за персоналав размерна 6871 лева.

SS 02-02 Заперсоналапо извънтрудовиправоотношения
— 3600лв. гражданскидогор.

02-05 Изплатенисуми от СБКО за облеклои други на персонала, с характерна
възнаграждение

— 1998лв.

Изплатенасумана персонала- фондСБКО, представляваЗ на сто от начислените средства
за основни заплати на лицата, назначени по трудовиправоотношения, заедно с

припадащитесе суми за данъци и осигурителни вноски.

SS 02-09Другиплащания и възнаграждения— 1273лв.

Представляваизплатената сума на осигуренотолице за първитедва дни от

временнатанеработоспособност,което се равнявана 70% от среднодневнотобрутно
възнаграждениеза месеца.
към отчета е приложенасправкаПриложениеNe 17 за натуралнитеи стойностните
показатели.

S05-00Задължителниосигурителнивноски от работодателие в размерна 26501лв.

05-51 Осигурителнивноски отработодателиза ДОО— 13954лв.

През2024г.продължавада се прилагасхема за централизираноразплащанена
осигурителнитевноски за бюджетнитепредприятиясъгласно 525 и 26 от ЗДБРБза 2003г.

05-52 Учителскипенсионен фонд— 3782лв. През2025г. не е промененразмерана

фондУПФ, койтое 4.3% върхуосигурителниядоход на педагогическия персонал.

SS 05-60 Здравноосигурителнивноски отработодатели.
Отчетенитеразходиза ЗОВ за сметка на работодателяса в размерна 6076лв. и запазено

съотношение междуработодатели работник60:40 на сто.

SS 05-80 Вноскиза допълнителнозадължителноосигуряванеот работодатели.
ИзплатенитеразходизаДЗПОза роденитеслед З1.12.1959г. са в размерна 2689лв.



S 10-00-Издрьжда - общоотчетените разходитеза издръжка са в размерна 69236лв.
Разпределениепо параграфи, както следва:

10-1 Храна— 35лв.- закупени хранителнипродуктиза ученици участващив
рекламнакампания.

10-14 Учебни и научно-изследователскиразходии книги за библиотеките—
1228лв.

Активиранена достъп до платформаУча се за 12 месеца. — 1228лв.

SS 10-15 Материали- Разходитеза материалиса за 1329лв. Туксе отчитат
закупените:

канцеларскиматериали
- 164лв.,

препаратиза почистване и дезинфекция-285лв.

материали— 425лв.

касета тонер — 425лв.

подаръчниторбичкиза рекламнакампания — 30лв.

SS 10 16-Вода, горива, енергия— 38922лв. в това число:

разходиза ел. енергияв размерна - 37927лв.,

разходиза вода - 692лв.,

дизелово горивои пропанбутанза служебнитеавтомобилиза - 203лв.

закупен пропанбутанза приготвянена храна в ученически стол на училището
в размерна -100лв,

SS 10-20 Разходиза външни услуги — 27093лева. В отчетената сумана S10-20 се

включва:
денонощна охранаи видеонаблюдение- 201Облв.,

суматана изплатените абонаментникартии билетина пътуващия
педагогически персоналкоето е в размер- 2563лева. ,

разходиза мобилнии стационарнителефони,таблети - 171лв.,

пощенски разходи— 9лв.

подновяване на домейн— 219лв.
пранеизтривалки

— 1310лв.
изкопни и монтажни услуги — 2200лв.

регистърна образованиетоИмедия— 462лв.
другиразходиза външни услуги

— 5 лв.,

актуализацияпрограменпродукт
— 48лв.

10-62 Разходиза застраховка— 629лв. — застраховкасгради и имущество.

S 19-00 Платени данъци, такси и административнисанкции 18лв.
19-01 Платенидържавниданъци, такси, наказателни лихви и административни

санкции - платени такси РЗИ-заверкаседмично разписание, винетки - 18лв.

S 40-00 - Стипендии.
Изплатенитесредстваза стипендии към 31.0З.2025г. са в размерна 3200 лева и са
определенивъз основа на ПМС 328/21.12.2017г.

IV.ТРАНФЕРИ
S 61-00 Трансферимежду бюджети(-74999лв.)

61-09 Вътрешнитрансферив системата на първостепеннияразпоредителв размер
на (-74999) лева. Това е централизиранатакъм Министерствона културатасумаот



- получен трансферпо ПрограмаBG-RRP-1.015-1278 „УчилищнаSTEM среда”
- наем гараж— 225лв.
- наем кафе-машина- 600лв.
-

приходиот столово хранене
— 3691лв.

- продадениметални отпадъци за 1712лв.
- депозит процедура- 1 195лв.
- продадениДМА — 1200лв.

S 66-00 Разчетиза извършени плащания в СЕБРА

- 66376лв.

SS 66-02 Разчетис първостепененразпоредителза плащания в Себра— в размер
на 190892лв., полученатасубсидиякъм З1.03.2024г.

SS 69-00-Трансфери за поети осигурителни вноски и данъци 51933лв.

Туксе включват суматаза данъците и осигурителнитевноски - лични и за сметка на

работодателяи корективентрансферза поети осигурителнивноски и данъци.

VI. ОПЕРАЦИИС ФИНАНСОВИ АКТИВИ И ПАСИВИ - 50480лв.
S*8-03 събранисредстваи извършениплащания от/за сметки за средстваот

Европейскиясъюз — 49805лв.
S595-11 наличност в касата в левове в краяна периода— (-520)лв.

*93-10 чужди средстваот други лица (небюджетни предприятияи физическилица)
— 1 195лв.

Налични ангажиментина 01.01.2024г. — 2154154лв. — ремонт ОбщежитиеПГКО

Възникнали ангажименти към 31.03.2025г. в размерна 132752лв. Включват:
- поети ангажименти по договорза денонощна охрана - 80424лв.

ангажименти с незабавнареализация— 49128лв.

стипендии — 3200лв.

Реализираниангажиментикъм 31.03.2025г. в размерна 72434лв. в това число:
реализираниангажименти по договорза денонощнаохрана— 201 Облв,

реализираниангажименти с незабавнареализация— 49128лв.

реализираниангажименти за стипендии — 3200лв.

Ангажиментив краяна периодаЗ1.03.2О25г.-2214472лв.
по договорза охранаи видеонаблюдение— 60318лв.

ремонтОбщежитиеПГКО — 2154154лв.

Нови задължения за разходикъм 31.03.2025г. в размер на 72434лв. в това число:
ангажименти по договорза денонощна охрана— 201 Облв.
ангажименти с незабавнареализация— 49128лв.
за помощи и трансфериза домакинства- стипендии — 3200лв,

VII. НАТУРАЛНИПОКАЗАТЕЛИ.
към 31.03.2025г. ученицитефинансиранипо единни разходнистандартив дневна форма
на обучениеса 39 броя, самостоятелна формана обучение2 бр., настанени ученици в

общежитие18 броя.
Средногодишнищатни бройкифинансиранипо единни разходнистандарти20.56р.
В това число: 12.56р. педагогически специалисти, 8 бр.непедагогически персонал.
Общоразходитев областтана ЕУ и за използванитеИКТ към З са 644лв.

- закупенатонеркасета - 425лв.
- подновяванедомейн— 219лв.



към З1.0З.2025г. ПГ по Каменообработваненяма неразплатении просроченизадължения
към доставчици.

VIII. ОТЧЕТНИ ДАННИЗА СМЕТКИ ЗА СРЕДСТВАТАОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ
СЪЮЗ - КСФ - средства отчетени по ПрограмаBG-RRP-1.015-1278„УчилищнаSTEM
среда”

63-01 Полученитрансфери— 66376лв.

*88-03 Събранисредстваи извършениплащания от/за сметки за средстваот

Европейскиясъюз — (-49805)лв,

SS 10-15Материали- 8349лв.
10-20 Разходиза външни услуги — 1776лв.
52-19 Придобиванена другиДМА — 6446лв.

46.
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Счетоводител:
АнтоанетаТомова/

Директорна ПГК/Доц.Д-рХристоимутр


